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1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение определяет порядок представления 

академических отпусков студентов государственного профессионального 
образовательного учреждения «Кокуйское общепрофессиональное училище» 
(далее - училище). 

1.2. Положение разработано в соответствии с требованиями: 
- Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-Ф3 «Об образовании в 

Российской Федерации; 
- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 

13.06.2013 № 455 «Об утверждении порядка и оснований предоставления 
академического отпуска обучающимся»; 

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 
28.08.2013 № 1000 «Об утверждении Порядка назначения государственной 
академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии 
студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии 
аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной 
форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 
выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений федеральных 
государственных образовательных организаций высшего образования, 
обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета»; 

- Постановления Правительства Забайкальского края от 22.11.2013г. 
№495 «О государственной академической стипендии студентам, 
государственной социальной стипендии студентам, государственной 
стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажёрам, обучающимся 
по очной форме обучения за счёт бюджетных ассигнований бюджета 
Забайкальского края»; 

- Устава ГПОУ «Кокуйское общепрофессиональное училище»; 
- Положения о стипендиальном обеспечении и других формах 

материальной поддержки студентов ГПОУ «Кокуйское 
общепрофессиональное училище», утверждённого и согласованного 
01.10.2015г. 

2. ТЕРМИНЫ, ОБОЗНАЧЕНИЯ, СОКРАЩЕНИЯ 
2.1. ТЕРМИНЫ 

Академический отпуск - отпуск, предоставляемый обучающемуся в 
связи с невозможностью освоения образовательной программы среднего 
профессионального (далее, образовательная программа) в училище по 
медицинским показаниям, семейным и иным обстоятельствам на период 
времени, не превышающий двух лет. 

Обучающиеся - студенты среднего профессионального образования. 
2.2. ОБОЗНАЧЕНИЯ 

СПО - среднее профессиональное образование; 
РА - Российская армия; 



СМ К - система менеджмента качества; 
УО - учебный отдел. 

2.3. СОКРАЩЕНИЯ 
вед. - ведущий; 
зав. - заведующий; 
нач. - начальник. 

3. МЕНЕДЖМЕНТ ПРОЦЕССА 
3.1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

3.1.1. Академический отпуск - это отпуск, предоставляемый 
обучающимся училища по медицинским показаниям и в других 
исключительных случаях. 

3.1.2. К исключительным случаям предоставления обучающемуся 
академического отпуска относятся: 

- производственная необходимость; 
- необходимость осуществления ухода за тяжело больным ребёнком или 

близким родственником; 
- обучение в других учебных заведениях иностранных государств по 

программам обмена; 
- участие в российских или международных соревнованиях; 
- призыв на службу в Российскую армию (далее РА). 

3.1.3. Продолжительность академического отпуска не может превышать 
двух лет. 

3.1.4. Академический отпуск может предоставляться обучающемуся 
неограниченное количество раз. 

3.1.5. Вопрос о предоставлении академического отпуска студентам 
первого курса решается директором училища в индивидуальном порядке и 
может быть предоставлен на срок 1 год. 

3.1.6. К видам других отпусков относят: 
- отпуск по беременности и родам; 
- уход за ребёнком до достижения им возраста трёх лет. 

3.1.7. Все заявления на предоставление академического и других видов 
отпусков подаются на имя директора училища. Заявление и подтверждающие 
документы по предоставлению академического отпуска студенты сдают в 
учебный отдел училища (далее - УО). 

3.1.8. Обучающийся в период нахождения его в академическом отпуске 
освобождается от обязанностей, связанных с освоением им образовательной 
программы в училище, и не допускается к образовательному процессу до 
завершения академического отпуска. В случае, если обучающийся обучается 
в училище по договору об образовании за счет средств физического и (или) 
юридического лица, во время академического отпуска плата за обучение с 
него не взимается. 

3.1.9. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также 
отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до 

? 



достижения им возраста трех лет не является основанием для прекращения 
выплаты назначенной обучающемуся государственной академической 
стипендии, государственной социальной стипендии. Назначенная 
государственная академическая стипендия по результатам промежуточной 
аттестации выплачивается до окончания периода назначения академического 
отпуска приказом директора училища. 

3.1.10. Академический отпуск завершается по окончании периода 
времени, на который он был предоставлен, либо до окончания указанного 
периода на основании заявления обучающегося. 

3.2 АКАДЕМИЧЕСКИЙ ОТПУСК ПО МЕДИЦИНСКИМ 
ПОКАЗАНИЯМ 

3.2.1. Основанием для предоставления академического отпуска по 
медицинским показаниям является заключение врачебной комиссии о 
возможности предоставления обучающемуся академического отпуска по 
медицинским показаниям, выданное врачебной комиссией медицинской 
организации по месту постоянного наблюдения обучающегося, и личное 
заявление обучающегося. 

3.2.2. Студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, на период академического отпуска по медицинским 
показаниям сохраняются ежемесячные компенсационные выплаты. 

3.2.3. Порядок и условия предоставления академического отпуска 
иностранным студентам, обучающимся за счет средств федерального 
бюджета, определяются условиями межправительственных и 
межведомственных соглашений. 

3.2.4. Сроки предоставления академического отпуска обучающимся по 
медицинским показаниям определяются врачебной комиссией медицинской 
организации. 

3.2.5. Основанием для издания приказа о допуске к учебным занятиям 
обучающегося, находящегося в академическом отпуске по медицинским 
показаниям, является личное заявление обучающегося и заключение 
врачебной комиссии медицинской организации. Заявление и заключение 
врачебной комиссии представляется в учебный отдел училища. 

3.2.6. После окончания академического отпуска выплата 
государственной академической стипендии назначается по результатам 
промежуточной аттестации, предшествующей уходу студента в 
академический отпуск. Государственная социальная стипендия назначается в 
соответствии с Положением о стипендиальном обеспечении и других формах 
материальной поддержки студентов ГПОУ «Кокуйское 
общепрофессиональное училище», утверждённого и согласованного 
01.10.2015г. 

3.2.7. Студент, не вышедший из академического отпуска в срок, 
отчисляется приказом директора училища с формулировкой: «в связи с 
невыходом из академического отпуска». 



3.3. АКАДЕМИЧЕСКИЙ ОТПУСК ПО СЕМЕЙНЫМ ИЛИ ИНЫМ 
ИСКЛЮЧИТЕЛЬНЫМ ОБСТОЯТЕЛЬСТВАМ 

3.3.1. Основанием для предоставления академического отпуска в связи с 
производственной необходимостью является копия приказа или ходатайство 
габотодателя и личное заявление обучающегося. 

3.3.2. Основанием для предоставления академического отпуска по 
_ ходу за больным ребёнком или близким родственником, нуждающимися в 
постоянном или длительном уходе, является заключение врачебной комиссии 

личное заявление обучающегося, оформленное на имя директора. На 
заявлении студентов должна быть согласующая подпись заведующего 
отделом училища. 

3.3.3. Академический отпуск в связи с обучением в учебных заведениях 
•ностранных государств, предоставляется на основании личного заявления 

обучающегося. К заявлению прилагается копия приглашения или иного 
документа, являющегося основанием для выезда за рубеж. 

3.3.4. Основанием для предоставления академического отпуска 
спортсменам для участия в российских или международных соревнованиях 
является представление руководителя физического воспитания училища и 

ное заявление обучающегося. 
3.3.5. Академический отпуск в связи с призывом в РА предоставляется 

~ ;> личному заявлению студента и копии повестки военкомата. 
3.3.6. На период академического отпуска по семейным или иным 

исключительным обстоятельствам компенсационные выплаты студентам не 
роизводятся. 

3.3.7. Основанием для издания приказа о допуске к учебным занятиям 
после академического отпуска является личное заявление студента с визами 
аместителя директора по учебно-производственной работе и заведующего 

отделом. 
3.3.8. После окончания академического отпуска выплата 

: ос> дарственной академической стипендии назначается по результатам 
промежуточной аттестации, предшествующей уходу студента в 
академический отпуск. Государственная социальная стипендия назначается в 
соответствии с Положением о стипендиальном обеспечении и других формах 
материальной поддержки студентов ГПОУ «Кокуйское 
общепрофессиональное училище», утверждённого и согласованного 
01.10.2015г. 

3.3.9. Студент, не вышедший из академического отпуска в срок, 
отчисляется приказом директора училища с формулировкой: «в связи с 
невыходом из академического отпуска». 




